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Kontext

Das EFSZ CHAGAL Set-up stellt eine Erganzung dasn@tvig 1CHAGAL-Projekis dar, in
dessen Rahmen wahrend der Periode 2002-2004 digic@um-Empfehlungen fur
Zugangsprogramme zur tertiarer Bildung fUr unterdspntierte erwachsene Lernerinnen
erarbeitet wurden. Zur CHAGAL-Zielgruppe zéhlen achwsende Lernerinnen aus ethnischen
Minderheiten, Migrantinnen, Flichtlinge, Asylwerberen und Antragstellerinnen aus
Entwicklungslandern. Im Rahmen des Grundtvig 1-ékigs wurden an verschiedenen
studienvorbereitenden Institutionen Forschungstebegeleistet sowie die Herkunft der
Lernenden und die von den Universititen gefordeKempetenzen analysiert. Weiters
wurden theoretische Konzepte fur den Erwachsenemisiit erarbeitet und Pilotprojekte
durchgefuhrt, um beispielgebende Ansatze auf melbgiécher und institutioneller Ebene
vorzustellen. Als Ergebnis wurden 12 Curriculum-Eemtungen erstellt, die die
studienvorbereitenden Institutionen dabei untezstiisollen, ein férderliches Lernumfeld zu
schaffen, das CHAGAL-Studierenden Moglichkeiten zHntfaltung bietet und ihre
Integration in das akademische Leben so reibungsidserfolgreich wie moglich gestaltet.

Zielsetzungen des Workshops
Die Zielsetzungen des CHAGAL Set-Up Workshops waren

die Verbreitung der Curriculum-Empfehlungen an lke#ite von Vorbereitungskursen
die Propagierung der Vorteile studierendenzengieknsatze

Austausch und Diskussion von Musterbeispielen (fgpractice*)

die Erarbeitung eines Plans fir weitere NetzwerkpAtéten.

Programm

Der erste Tag des Workshops war der Einfiihrung in das Themadyaei. Nach einleitenden
Worten Uber das Projekt stellten die Teilnehmehn silbst, ihre jeweiligen Institutionen und
die Rahmenbedingungen ihrer Tatigkeit vor. Es wutdetlich, dass sowohl Arbeitskontext
als auch Zielgruppen der einzelnen Teilnehmer sekerschiedlich waren. Am Nachmittag
wurden finf CHAGAL-Pilotprojekte prasentiert. Innem Referat wurde aufgezeigt, wie
anhand der Curriculum-Empfehlungen auf die spexellBedirfnisse chinesischer
Studierender eingegangen werden kann.

Am zweiten Tag lag der Schwerpunkt nach der Vorstellung des CHA&A&ANzepts fir einen
studierendenzentrierten Ansatz auf von den Teilmehmprasentierten beispielgebenden
Modellen aus der Praxis. Dabei wurden sowohl dietafle des jeweiligen Ansatzes und die
damit erzielten Erfolge als auch der Bezug derdRtejzu den CHAGAL-Grundséatzen bzw.
den Curriculum-Empfehlungen erklart. Die Nachmissigung schloss mit einem Referat
Uber die Auswirkungen der Vielsprachigkeit intefoaaler Studierender und einer
Préasentation verschiedener Materialien.

Am dritten Tag setzten sich die Teilnehmer in kleinen Gruppen deit an den Vortagen
prasentierten Beitrdgen auseinander. Die Ergebndse Gruppenarbeit (siehe unten:
Gruppendiskussionen — Ergebnisse) umfassten Aspelkte Methodologie und der
Umsetzung. Die Ergebnisse wurden in einer Plezarsi prasentiert und diskutiert. Neben
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dem von den Mitgliedern des CHAGAL Teams fur M&am02 (zur Erstellung eines
Grundtvig-Themen-Netzwerks) beantragten Grundt\ngiien-Seminars wurden
verschiedene Moglichkeiten zur Verbreitung der Brogse diskutiert, einschlie3lich der
bevorstehenden ECML CHAGAL Set Up-Publikation.

Gruppendiskussionen — Ergebnisse

Eine Zusammenfassung der Ergebnisse der Gruppédtesrizeigt das Verstandnis und die
Wertschéatzung, das den Curriculum-Empfehlungersgiter Teilnehmer entgegen gebracht
wird, wirft aber auch wichtige Fragen auf und hietdusgangspunkte fur weitere
Diskussionen.

Gruppe 1beschétftigte sich eingehend mit jeder einzelnenl@eCurriculum-Empfehlungen.
Die Teilnehmer fassten die Empfehlungen in Hinbbek deremAdressatenneu zusammen:
Die Empfehlungen Nr. 2, 3, 4 und 9 richten sich Lahrkréfte, Nr. 6, 10 und 11 an
Institutionen und die Empfehlungen Nr. 7 und 8 &andi&rende/Lernende. Allerdings war die
Bedeutung einiger in den Empfehlungen verwendegemiralen Termini nicht fir alle
Workshop-Teilnehmer ohne weiteres verstandlich. sDieschien auf den stark
unterschiedlichen politischen und sozialen Hintengr sowie die verschiedenen Lehr- und
Lerntraditionen und Biographien der Beteiligtentmkzufiihren zu sein. So waren die durch
den Begriff ,lernendenzentrierter Ansatz* ausgeddstAssoziationen und Interpretationen
ziemlich weit gestreut. Ahnliches galt fiir die Biéfgr ,Schlisselkompetenzen und die
Problematik der Anwendung ,autonomen Lernens* iiet@genen Gruppen von Lernenden.

Die in den Empfehlungen verwendeten Termini sindedaenauer zu definieren. Auf3erdem
mussen Beispiele angeboten werden, um nocleiner umfangreicheren Verbreitung der
Curriculum-Empfehlungen Mdglichkeiten ihrer Anpassung an verschiedene grigipen
und Lernstile aufzuzeigen.

Gruppe 2

Alle Teilnehmer stimmten darin Gberein, dass dedisrendenzentrierte Ansatz nur zdgerlich
angenommen wird. Um den Habitus des Belehrens deinehFunktion des Moderierens und
Vermittelns zu ersetzen, muiussen die Lehrenden a@ge Rolle Ubernehmen und die
Studierenden als selbstbewusste, erwachsene Rehg@iten anerkennen. Dies ist eine
Sache der Haltung und der Einstellung. Eine Vorgaig fur eine solche Anderung der
Einstellung ist eine entsprechende Aus- und Faoitiody der Lehrkrafte.

Es wurde die Frage gestellt, ob neben den CHAGAId®tenden auch andere Zielgruppen
von dem studierendenzentrierten Ansatz profitiek@&mnten. Die Antwort lautete unter
Beruicksichtigung des Umstands, dass die unterdahed soziale, kulturelle und
bildungsméafige Herkunft der Lernenden an sich tseesn Wert ist, “ja“. Da dies von den
Teilnehmern wéhrend des Workshops auch tatsackbichrlebt wurde, waren die Vorzige
und die Ubertragbarkeit des studierendenzentriedesatzes evident. Es gab jedoch
Befurchtungen, dass bei Anwendung eines studierzedérierten Ansatzes die
Anforderungen der Abschlussprifungen nicht erfidlerden konnten. Bei richtiger
Vorgangsweise werden die Kurs- und Lernziele jedoclyemeinsamer Arbeit festgelegt.
Dabei ermdglicht der studierendenzentrierte Angastzlen Studierenden, sich selbst in die
Lernaktivitaten einzubringen und die Zielsetzunden Abschlussprifungen zu verstehen.

Project A4 — CHAGAL — Set-Up — Workshop-Bericht @3 (Graz, 21.—23. April 2005)
Europaisches Fremdsprachenzentrum 4



Gruppe 3
Die Gruppe 3 diskutierte mehrere Themen:

Erwachsenenunterricht ist trotz der Tatsache, dass Erwachsene oft neotiri sind als
junge Lernende, aus verschiedenen Griunden schwienigachsene sind unabhangiger. Sind
sich die Lehrenden aber oberen spezifischer Lén&ewusst, kdnnen sie leicht eine
unterstutzende Rolle spielen.

Manchmal ist es schwierig, dieehrkrafte zu einer Anderung ihres Unterrichtsstilszu
motivieren. Hier kdonnte als uUberzeugendes Argument vielleidét marktwirtschaftliche
Ansatz erfolgreich eingesetzt werden. Man konnta Beispiel sagen: ,Sie erleichtern sich
das Leben, wenn Sie ... anwenden®. Die Anderunghethodologie ist nur ein Ergebnis
einer Anderung der Perspektive und der EinstellWkigd sie den Lehrenden nur verordnet,
funktioniert sie einfach nicht. (Gleiches gilt f8tudierende.)

Wir glauben, dass wir in der Lage waren, fir CHAGStudierende ein geeignetes
Lernumfeld zu schaffen, aber wie weit ist dies ar @raxis moglich und realistisch? Wir
konnen dieEmpfehlungenzumindestegelmafig zur Selbstevaluierung heranziehen

Strategien fur das Brickenbauenzwischen den Bildungssystemen der Herkunftsladeer
CHAGAL-Studierenden und den Bildungssystemen destl&ader sollten weiter entwickelt
und sorgfaltig angewendet werden.

Diskussionstechnikensind ein sehr effektives Mittel, um StudierendenzReden/Sprechen
zu motivieren. Fur diesen Zweck wurde der AustawschLehrmaterialien vorgeschlagen.

Alternative  Finanzierungsquellen (z.B. europadische Fonds und Programme,
Zusammenarbeit mit NGOSs) sollten gesucht und Prapkendungen entwickelt werden, um
die Integration und Ausbildung CHAGAL-Studierenderverbessern.

Die Teilnehmer schlagen vaddniversitatsleiter zur Verbesserung des organisatorischen und
padagogischen Umfeldesi motivieren, um es fur CHAGAL-Studierende freundlicher und
positiver zu gestalten. Gegenlber der Universétitsig konnte auch wieder das finanzielle
Argument ins Treffen gefuhrt werden: Studierendes adem Ausland bezahlen
Studiengebihren, auf die die Universitaten angeamiasnd. Damit gibt es einen guten Grund,
ihnen gute Integrationsmaflinahmen anzubieten. Aueh detzt man wieder auf einen
marktwirtschaftlichen Ansatz, um ein ganzheitlichesmanistisches Ziel zu erreichen.

Gruppe 4

Nach Ansicht der Gruppe 4 sind die CHAGAL-Rich#ini in ganzheitlicher Weise zu
durchdenken. Dies bedeutet die Bertucksichtigungkdetextuellen Gegebenheiten, in denen
Individuen und Institutionen agieren.

Jede/r Studierende hat seine/ihre eigene persénliGeschichte, sein/inr eigenes
kulturelles Erbe und ist in eine Familie und einentginschaft eingebettet. Jeder Mensch
lebt an einem bestimmten Ort, hat aber Beziehung®hVerbindungen auf regionaler,
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nationaler, européischer und globaler Ebene. Diésirgsbesondere fiur CHAGAL-
Studierende.

Der Unterrichtsraum befindet sich innerhalb einestitution. Auch die Institutionen
haben gewisse Beziehungen, Bezliige und Verbindumggnregionaler, nationaler,
européaischer und globaler Ebene. Auf Grund untéedéibher Aufgabenstellungen sind
diese jedoch von Institution zu Institution versaden.

Um diesem Umstand Rechnung zu tragen, pragte dippg@rden Begriff ,,Glokal".

GLOKAL

Institution

D

Ort Region Nation Europa Global

Unterrichtsraum

Individuum
Familie & Gemeinschaft

Zum Zweck der Umsetzung der CHAGAL-Richtlinien undm Sinn eines
studierendenzentrierten Lernansatzes missen de&denbKontexte auf ganzheitliche Weise
betrachtet werden.

Der Lernprozess muss gegenuber den Lernenden gareheitlichen Ansatz verfolgen
und so gestaltet sein, dass aus den Bedurfnissebedeenden Informationen bezogen
und auf diese Bedurfnisse eingegangen werden k&on.kann zum Beispiel die
Feststellung der Lernerfordernisse von Studierenden einer Sehbehinderung die
Notwendigkeit nach sich ziehen, Unterlagen fur ipeste Studierende in Grof3druck
bereitzustellen.

Um sich gemafld den CHAGAL-Richtlinien verhalten zinken, missen Institutionen in
der Lage sein, von den Studierenden zu lernen. siidierendenzentrierter Ansatz
erfordert eine ,Lernende Institution. Ein studiedenzentrierter Ansatz muss durch
entsprechende Richtlinien und Mitarbeiterfortbilduyetragen und durch Informationen,
einschliefRlich Feedback von den Studierenden, stitzt werden.

Schlussfolgerungen und Ausblick

Das von den Teilnehmern erhaltene Feedback warpssitiv. Sie hatten das Gefuhl, an den
Sitzungen des Plenums und der Arbeitsgruppen &kilivehmen und mitwirken zu kénnen.
Sie waren auch mit der Vielfalt und der praktisclemvendbarkeit der Inhalte, der alle
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einbeziehenden Atmosphare und der Ausgewogenheisclaen Arbeitsprogramm und
gesellschaftlichen Aktivitdten sehr zufrieden.

Am erfreulichsten war jedoch, dass sich die Teinehdes Workshops bereit zeigten, die
CHAGAL-Grundsatze und Curriculum-Empfehlungen inrein jeweiligen L&ndern zu
verbreiten und auf eine ganzheitlichere, starkef die Bedurfnisse der Studierenden
zugeschnittene Unterrichtsmethode umzusteigenh&ien vor, in Zukunft die Themen des
Workshops unter ihren Kollegen zur Verbreitung zaden, um diese zu informieren und zu
beeinflussen. Man hofft, dass der CHAGAL-Ansatz der in Kiirze erscheinenden EFSZ-
Publikation einen weiteren Schritt vorwarts tun wnd Forderung politischen Wandels auch
auf Entscheidungstragerebene zur Kenntnis genomvaeaten wird.

Von den Teilnehmern zur Verbreitung der Curriculempfehlungen vorgeschlagene
Initiativen:

Verteilung der Workshop-Berichte an Kollegen / bezffen, bei verschiedenen Anlassen
Veroffentlichung des Workshop-Berichts in Zeitsttlen und Newslettern auf nationaler
Ebene

Verbreitung der Curriculum-Empfehlungen tber bestele Netzwerke

Verfassung von Schreiben an die Leiter der Teilregimstitutionen mit Wirdigung ihres
Beitrages zu dem Projekt

Veroffentlichung von Unterlagen (Projektbeschreiperm Unterrichtsmaterial) auf
verschiedenen Websites.
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Anhang:
Curriculum-Empfehlungen fir Zugangsprogramme
zur tertiaren Bildung fur unterreprasentierte erwachsene Lernerinnen

Erste Empfehlung
Die Vielfalt annehmen, die positiven Beitrdge inggionaler Studierender wirdigen und die
Botschaft entsprechend vermitteln.

Zweite Empfehlung
Inhalt und Ziele des Curriculums durch Feststelluigy Bedlrfnisse der Studierenden
definieren.

Dritte Empfehlung
Ein Curriculum mit klar definierten Schlisselkomgebereichen unter Berlcksichtigung der
bei den Studierenden bereits vorhandenen Kompetesraebeiten.

Vierte Empfehlung
Verschiedene Mdglichkeiten und Methoden aufzeig#ie, den Studierenden helfen, die
mafigeblichen Kompetenzen zu erwerben.

Finfte Empfehlung
Mit der Universitat Uber die Formulierung eines igaeten Curriculums mit erreichbaren
Zielen zur maximalen Ausschopfung des PotenzialStdelierenden verhandeln.

Sechste Empfehlung
Den Lehrkraften bei der Umsetzung eines studiemeeldrierten Curriculums umfassende
Unterstitzung seitens der jeweiligen Institutiogewé&hren.

Siebte Empfehlung

Das Curriculum auf Basis der individuellen Bedisé® der Studierenden mittels
regelmaRiger Analysen unter Berlicksichtigung deskalturellen Hintergrunds, des Alters
und geschlechtsbezogener Aspekte umsetzen.

Achte Empfehlung
Kursziele, Zielsetzungen und Vermittlungsmethodeemeginsam mit den Studierenden
festlegen.

Neunte Empfehlung )
Einrichtung eines Systems zur begleitenden Uberwaglier eingesetzten Methoden mittels
Feedback und Beurteilung seitens der Studierenden.

Zehnte Empfehlung
Zur Unterstitzung der Umsetzung des studierendémzean Curriculums geeignete
Fortbildungsmafl3nahmen fir Lehrkréafte anbieten.

Elfte Empfehlung

Fur die effektive Umsetzung des studierendenzetgrieAnsatzes in studienvorbereitenden
Institutionen ausreichend Hilfsmittel in Form vo@nlichkeiten, Personal und Geldmitteln
bereitstellen.
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Zwolfte Empfehlung
Bei der Schaffung eines freundlichen und unterstiden Umfelds, das das Lernen zum
Nutzen aller Studierenden fordert, auch andere iisgtionen einbinden.
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