Plan d’action

 (pour les ateliers de formation)

	Mon/notre objectif (s) pour l’atelier de formation


	Date de l’atelier


	Ressources nécessaires


	Financières 


	Temps/énergie



	Ressources humaines


	Savoir/savoir-faire



	Qui va soutenir l’atelier de formation ?



	Comment est-ce qu’on pourrait  gagner/attirer le soutien ?



	Quels sont les risques potentiels pour accomplir cet objectif ?


	Comment est-ce qu’on pourrait minimiser ces risques ?



	Tâches à achever



	1. 
	2. 

	3. 
	4. 

	5. 
	6. 

	7. 
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	Commentaires




