
For the success of the novice trainer  / Pour le succès du formateur débutant
Resources and conditions /
  Ressources et conditions 
	Which would you consider to be the most important resources or conditions for the success of a novice trainer ?
	Quelles seront, après vous, les plus importantes resources ou conditions pour le succès du formateur débutant ?

	
	

	This is what the participants in one of the TrainEd central workshops have listed, arranged alphabetically. How would you arrange them in order of importance?
	Voilà ce que les participants dans un atelier central TrainEd ont mentionné, par ordre alphabétique. Comment est-ce que vous les arrangeriez par ordre d’importance?

	A good trainer is a good learner

Attitude 

Avoid all dogmatic attitudes
Be respectful of the contributions of your learners. 

Being up-to-date as a trainer

 Box of tricks 

Challenges 

Colleagues 

Critical friends

Dedication 

Energy 

Group facilitation

Reliable equipment

Safe learning environment 

Sense of humour 

Smile 

Team of supportive colleagues

Techniques


	Amis critiques

Attitude

Boîte d’outils (box of tricks) du formateur 

Collègues

Dédicace

Défis

Energie

Environnement d’apprentissage sans risque

Equipe de collègues qui vous soutiennent

Équipement qui marche

Etre à jour comme formateur

Evitez toute attitude dogmatique 

 Facilitation de Groupe 

Fiable Sens

Sens de l'humour

Sourire

Soyez  respectueux vers les contributions de vos étudiants. 

Techniques

Un bon formateur  est un bon apprenant


� On this CD-Rom, you can find a PowerPoint presentation with the instructions for a very similar activity – “Training Resources”.





